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- участие в организации и проведении культурно-массовых мероприятий, в том числе связанных с посещением театров, музеев, выставок;

- привлечение добровольных имущественных взносов и пожертвований;

- выработка рекомендаций по созданию оптимальных условий для обучения и воспитания обучающихся в детском саду, в том числе по укреплению их здоровья и организации питания, в пределах своей компетенции;

- рассмотрение ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах самообследования;

- рассмотрение вопросов об оказании различной помощи обучающимся;

- выполнение иных функций, вытекающих из настоящего устава и необходимости наиболее эффективной организации образовательной деятельности.

2.2. Совет родителей избирается на родительском собрании детского сада сроком на один учебный год. Выборы проводятся открытым голосованием. Избранным считается кандидат, набравший простое большинство голосов присутствующих на родительском собрании детского сада.

Состав совета родителей утверждается приказом заведующего детским садом.

2.3.В случае выбытия избранного члена совета родителей до истечения срока его полномочий, в месячный срок должен быть избран новый член совета родителей.

2.4.Работой совета родителей руководит председатель, избираемый на срок полномочий совета родителей членами совета родителей из их числа простым большинством голосов присутствующих на заседании членов совета родителей.

Совет родителей избирает из своего состава секретаря.

2.5.Организационной формой работы совета родителей являются заседания.

2.6.Очередные заседания совета родителей проводятся в соответствии с планом работы совета родителей, как правило, не реже одного раза в квартал.

2.7.Внеочередное заседание совета родителей проводится по решению председателя совета родителей или заведующего детским садом. Совет родителей также может созываться по инициативе не менее чем одной трети от числа членов совета родителей.

2.8.Заседание совета родителей правомочно, если на нем присутствуют не менее половины от общего числа членов совета родителей.

2.9.Решение совета родителей принимается открытым голосованием. Решение совета родителей считается принятым при условии, что за него проголосовало простое большинство присутствующих на заседании членов совета родителей.

2.10.Решение совета родителей оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем совета родителей.

2.11.Возражения кого-либо из членов совета родителей заносятся в протокол заседания совета родителей.

2.12.Для участия в работе совета родителей при необходимости, по предложению одного из его членов, решением председателя могут приглашаться на заседание совета родителей педагогические работники детского сада и (или) родители (законные представители) обучающихся и иные лица.

2.13.Порядок принятия локальных нормативных актов детского сада, содержащих нормы, регулирующие образовательные отношения.
2.14.Детский сад принимает локальные нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие образовательные отношения, в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, установленном настоящим уставом.

2.15.Локальные нормативные акты детского сада утверждаются приказом заведующего детским садом.
2.16.При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся и работников детского сада, учитывается мнение совета родителей, а также в порядке и в случаях, которые предусмотрены трудовым законодательством, представительного органа работников детского сада (при наличии такого представительного органа).

2.17. Коллективным договором, соглашениями может быть предусмотрено принятие локальных нормативных актов, содержащих нормы трудового права, по согласованию с представительным органом работников детского сада.

2.18.Заведующий детским садом перед принятием решения направляет проект локального нормативного акта, затрагивающего права и законные интересы обучающихся, родителей (законных представителей) обучающихся и работников детского сада, и обоснование по нему в совет родителей, а также в порядке и в случаях, которые предусмотрены трудовым законодательством – в представительный орган работников детского сада.

2.19.Совет родителей, представительный орган работников детского сада не позднее пяти рабочих дней со дня получения проекта указанного локального нормативного акта направляет заведующему детским садом мотивированное мнение по проекту в письменной форме.

2.20.В случае, если мотивированное мнение совета родителей, представительного органа работников не содержит согласия с проектом локального нормативного акта либо содержит предложения по его совершенствованию, заведующий детским садом может согласиться с ним либо обязан в течение трех дней после получения мотивированного мнения провести дополнительные консультации с советом родителей, представительным органом работников детского сада в целях достижения взаимоприемлемого решения.
2.21.При недостижении согласия, возникшие разногласия оформляются протоколом, после чего заведующий детским садом имеет право принять локальный нормативный акт.

2.22.Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение обучающихся или работников детского сада по сравнению с установленным законодательством об образовании, трудовым законодательством положением либо принятые с нарушением установленного порядка, не применяются и подлежат отмене детским садом.

3. Права Совета
В соответствии с компетенцией установленной настоящим Положением, Совет имеет право:

3.1. Вносить предложения администрации, Общему  собранию ДОУ и получать информацию о результатах их рассмотрения.

3.2. Заслушивать и получать информацию от администрации ДОУ, Общего собрания ДОУ.

3.3. Принимать участие в подготовке обсуждении согласовании локальных актов ДОУ.

3.4. Давать разъяснения и принимать меры по рассматриваемым обращениям.

3.5. Организовывать постоянные или временные комиссии под руководством членов Совета для исполнения своих функций.

3.6. Присутствовать в лице председателя Совета (с последующим информированием Совета) на заседаниях педагогического совета, Общего собрания относящимся к компетенции Совета.

3.7. Осуществлять контроль над расходованием средств, привлеченных из дополнительных источников в результате деятельности Совета.

4. Ответственность Совета                                                       
Совет отвечает за:

4.1. Выполнение плана работы Совета.

4.2. Выполнение решений Совета

4.3. Установление взаимопонимания между администрацией ДОУ и родителями (законными представителями) воспитанников в вопросах семейного и общественного воспитания.

4.4. Бездействие отдельных членов Совета или всего Совета. 

                                     5.Делопроизводство

            5.1.Заседания Совета родителей  оформляются протоколом в книге     протоколов Совета родителей.

5.2.В книге протоколов фиксируются:

-  дата проведения заседания;

-  количество присутствующих (отсутствующих) членов Совета родителей;

-  приглашенные (ФИО, должность);

-  повестка дня;

-  ход обсуждения вопросов, выносимых на Совет родителей;

-  предложения, рекомендации и замечания членов Совета родителей и приглашенных лиц;

-  решение Совета родителей.

5.3.  Протоколы подписываются председателем и секретарем Совета родителей.

5.4.  Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

5.5.  Книга протоколов Совета родителей нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью Учреждения.

5.6. Книга протоколов Совета родителей хранится в делах Учреждения  и передается по акту (при смене руководителя, при передаче в архив)
