Аналитический отчет о результатах деятельности

муниципального ресурсного центра
за 2016/2017 учебный год

МДОУ «Детский сад  № 25» города Ярославля

МДОУ «Детский сад  № 70» города Ярославля

МДОУ «Детский сад  № 106» города Ярославля

Тема  проекта «Проектирование развивающей предметно-пространственной среды ДОО»

Тема подпроекта:«Системный подход к проектированию развивающей предметно-пространственной среды и материально-технического обеспечения ДОО в современных условиях» 

1. Общая информация
1.1. Участники проекта (сетевое взаимодействие)
МДОУ «Детский сад  № 25» города Ярославля
	№ п/п
	ФИО участника
	Должность,

квалификационная категория
	Функции при реализации проекта

	1
	2
	3
	4

	1
	Лохматикова Вера Петровна
	Заведующий
	Руководство реализацией проекта внутри учреждения

	2
	Безрукова Елена Евгеньевна
	Старший воспитатель,

перваякв.к.
	Методическое сопровождение педагогов ДОУ при реализации проекта внутри учреждения

	3
	Худякова Екатерина Сергеевна
	Педагог-психолог,
первая кв.к.
	Психологическое сопровождение педагогов ДОУ при реализации проекта внутри учреждения

	4
	Медунова Наталья Николаевна
	Воспитатель, высшая кв.к.
	Апробирование продуктов проекта при его реализации внутри учреждения


МДОУ «Детский сад  № 70» города Ярославля

	№ п/п
	ФИО участника
	Должность,

квалификационная категория
	Функции при реализации проекта

	1
	2
	3
	4

	1
	Жидкова Марина Валерьевна 
	Заведующий
	Руководство реализацией проекта внутри учреждения

	2
	Шарагина Галина Юрьевна
	Старший воспитатель,

высшаякв.к.
	Методическое сопровождение педагогов ДОУ при реализации проекта внутри учреждения

	3
	Дехнич Галина Петровна
	Педагог-психолог,
первая кв.к.
	Психологическое сопровождение педагогов ДОУ  при реализации проекта внутри учреждения

	4.
	Алешина Светлана Ириковна
	Воспитатель, высшая кв.к.
	Апробирование продуктов проекта при его реализации внутри учреждения


МДОУ «Детский сад  №106» города Ярославля

	№ п/п
	ФИО участника
	Должность,

квалификационная категория
	Функции при реализации проекта

	1
	2
	3
	4

	1
	Михайлова Марианна Владимировна 
	Заведующий
	Руководство реализацией проекта внутри учреждения

	2
	Бегунова Светлана Владимировна
	Старший воспитатель,

высшаякв.к.
	Методическое сопровождение педагогов ДОУ при реализации проекта внутри учреждения

	3
	Ситкина Наталия Александровна
	Воспитатель, высшая кв.к.
	Апробирование продуктов проекта при его реализации внутри учреждения

	4
	Кучумова Виктория Владимировна
	Воспитатель, высшая кв.к.
	Апробирование продуктов проекта при его реализации внутри учреждения

	5
	Кутина Ирина Владиславовна
	Учитель-логопед,
первая кв.к
	Апробирование продуктов проекта при его реализации внутри учреждения

	6
	Новикова Ольга Владимировна
	Педагог-психолог,
первая кв.к.
	Психологическое сопровождение педагогов ДОУ  при реализации проекта внутри учреждения


2. Описание этапа инновационной деятельности (2016/2017 учебный год)

2.1. Цели/задачи/достижения 

	№ п/п
	Цели и задачи этапа деятельности
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)
	Планируемые

результаты
	Достигнутые результаты/Достижения

	Цель проекта:создать условия для повышения профессиональной компетентности педагогического сообщества в вопросах организации РППС и развитии материально-техническом обеспечении дошкольной организации.

	
	Задачи: 

1.Совершенствовать профессиональный уровень педагогического сообщества по созданию РППС и развитии  материаль- но -техническом обеспечении в ДОО.

2.Систематизировать опыт работы в проектировании РППС и развитию  материально-технического обеспечения в дошкольной организации, в том числе на территории ДОО.

 3. Активизировать формы взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников, социальными партнёрами по созданию РППС и  развитию  материально-технического обеспечения  ДОО.

4. Обеспечить разработку и реализацию инновационных форм к трансляции опыта работы в условиях сетевого взаимодействия.


	- Анализ деятельности рабочей группы «Подведение итогов реализации проекта» за 2015-2016уч.г., корректировка плана проекта.

- Изучение современных практик в области проектирования развивающей предметно-пространственной среды для детей дошкольного возраста.
- Круглый стол «Современные подходы к моделированию РППС в ДОО».
- Разработка методических   рекомендаций попроектированию РППС ДОО в соответствии с требованиями ФГОС.  
-Семинар-практикум для специалистов ДОУ города Ярославля «Создание развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО как условие стимулирования игровой и творческой активности детей в разных видах деятельности»

- Мастер-класс «Конструирование развивающей предметно-пространственной среды в ДОО в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования»

- Мастер-класс «Проектирование РПСС, соответствующей ФГОС ДО,  в группе, с учетом детей с ОВЗ»

-Мастер-класс «Система сопровождения педагогов ДОУ по формированию РППС в соответствии с требованиями ФГОС ДО»

- Реализация проектов развивающей предметно-пространственной среды ДОУ, внесение корректировки в деятельность по данному направлению.

- Круглый стол «Итоги деятельности МИП за 2016-2017г.г.»

- Систематизация  опыта работы проектной группы.
	1.создать систему сопровождения педагогов ДОУ по формированию РППС в соответствии с требованиями ФГОС

2. систематизировать  опыт работы по проектированию   РППС ДОО, в том числе с учетом детей с ОВЗ.
3. транслировать опыт работы по созданию модели   РППС ДОУ на различных уровнях.


	1. Создан банк локальных актов, регламентирующих деятельность ДОУ по созданию РППС.

2. Разработаны технологические карты сюжетно-ролевых игр для детей от 2 до 7 лет

1. Выпущены методические рекомендации «Современный подход к проектированию развивающей предметно-пространственной среды в дошкольной образовательной организации» (бумажный и электронный ресурс с присвоением библиотечного номера)

2. Создан видео-диск с материалами по организации РППС в работе с детьми с ОВЗ.
3. Участие в «Региональном этапеXV Международной ярмарки социально-педагогических инноваций» г. Ростов. Результат – диплом победителя

4. Участие в XV Международной ярмарке социально-педагогический инноваций» г.Отрадный Самарская область.Результат – диплом победителя.




Если в проект вносились изменения, необходимо указать какие и причину внесения коррективов?Корректировка вносилась в план работы группы в связи с изменениями даты проведения семинара-практикума и мастер-классов.______________________________

2.2. Условия, созданные для достижения результатов инновационного проекта/этапа инновационной деятельности    

В реализации инновационной деятельности эффективно использованы кадровые, материально-технические, информационно-методические ресурсы. За отчетный период все запланированные мероприятия проведены в срок. _________________________________________________
2.3. Опишите трудности и проблемы, с которыми столкнулись при реализации инновационного проекта: основная трудность в работе с педагогами – участниками ресурсного центра заключалась в том, что на каждом мероприятии присутствовали разные педагоги, поэтому невозможно проследить систему процесса профессиональной компетентности педагогов-участников._________________________________
3. Описание результатов инновационной деятельности

3.1. Укажите достигнутые результаты и эффекты инновационного проекта:

Практические результаты:

1. Создан банк локальных актов, регламентирующих деятельность ДОУ по созданию РППС.

2. Разработаны технологические карты сюжетно-ролевых игр для детей от 2 до 7 лет

3. Выпущен методические рекомендации «Современный подход к проектированию развивающей предметно-пространственной среды в дошкольной образовательной организации» (бумажный и электронный ресурс)
4. Создан видео-диск с материалами по организации РППС в работе с детьми с ОВЗ.

5. Организовано сетевое взаимодействие между участниками проекта в рамках взаимопосещений и обмена опытом работы по РППС.
6. Транслирован опыт работы педагогам города Ярославля, Ярославской области, на федеральном уровне по вопросам организации РППС в ДОО на:
· Межмуниципальном семинаре «Эффективные практики реализации ФГОС ДО», выступление руководителя МДОУ «Детский сад № 25» Лохматиковой В.П. и стендовая презентация (1 ноября 2016г)
· Региональном этапе XV Международной ярмарки социально-педагогических инноваций» г. Ростов.Опыт работы группы был отмечен экспертным жюри.Результат – диплом победителя
· Международной ярмарке социально-педагогический инноваций» г.Отрадный Самарская область – проект стал победителем Международной ярмарки.

· Видеорепортаж с участием педагогов ДОУ был транслирован по областному телевидению Самарской области http://www.guberniatv.ru/news/v_otradnom_otkrylas_mezhdunarodnaya_yarmarka_socialnopedagogicheskih_innovacij/
3.2. Обоснование востребованности результатов инновационной деятельности  для МСО г. Ярославля 

1. Поддержка ДОУ и педагогических работников в вопросах внедрения инновационных подходов при проектировании РППС в соответствии ФГОС дошкольного образования.

2. Повышение эффективности управления процессом реализации ФГОС дошкольного образования.

3. Профессиональная самореализация педагогических работников ДОУ города Ярославля – участников ресурсного центра (по результатам анкетирования).

4. Организация сетевого взаимодействия участников проектной деятельности.

3.3. Влияние инновационных процессов на эффективность деятельности образовательной организации 

1. Осуществление мер, направленных на развитие и использование РППС: развитие современного цифрового образовательного контента ДОУ, внедрение инновационных педагогических технологий в соответствии с требованиями ФГОС.

2. Рост профессиональной компетентности педагогов: вовлеченность педагогов в инновационную деятельность, повышение количества открытых мероприятий, участие в работе конференций, семинаров, стремление к самообразованию, рефлексии, активное внедрение в образовательный процесс инноваций, ИКТ.

3. Рост уровня педагогической информированности родительского сообщества

Материалы, подтверждающие положительный эффект инновационного проекта (результаты аналитической деятельности, опросов, статистических данных, подтверждающих результативность деятельности) 

1. С целью включения в процесс инновационной деятельности 100 % педагогов прошли курсовую подготовку (от 16 до 72 ч.) по вопросам введения и реализации ФГОС ДО. 

2. По результатам внутреннего контроля, анкетирования педагогов по вопросам ФГОС ДО более 80%педагоговготовы к включению в инновационную деятельность, значительно выросло число педагогов, желающих обобщить свой опыт посредством участия в конкурсах профессиональной направленности разного уровня (с 35% до47 %).
3. По результатам анкетирования родительского сообщества вырос уровень удовлетворенности родителей (законных представителей) созданными условиями в ДОУ – более 90% (в т.ч. РППС) 
4. По результатам посещаемости мастер-классов, заявок на повторное проведение трансляции опыта работы учреждений, отзывам педагогов г.Ярославля можно сделать вывод об актуальности темы проекта, ее востребованности для педагогического сообщества.
5. Всего в семинарах и мастер-классах ресурсного центра в 2016-2017 учебном году приняли участие 246 педагогов ДОУ из 54 дошкольных учреждений города Ярославля.

3.4. Презентация опыта инновационной деятельности (организация и участие в мероприятиях разных уровней, публикации материалов и др.) 

1. Продукты деятельности МРЦ были представлены на межмуниципальном семинаре «Эффективные практики реализации ФГОС ДО» 

1 ноября 2016г.
2. Транслирован опыт работы по темам: 

· - Семинар-практикум для специалистов ДОУ города Ярославля «Создание развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО как условие стимулирования игровой и творческой активности детей в разных видах деятельности» (14.10.2016г., МДОУ № 25, 70, 106)

· - Мастер-класс «Конструирование развивающей предметно-пространственной среды в ДОО в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования» (11,14,15.11.2016г. (МДОУ № 25)

· - Мастер-класс «Проектирование РПСС, соответствующей ФГОС ДО,  в группе, с учетом детей с ОВЗ» (6,15,20.02.2017г. , МДОУ № 106)

· - Мастер-класс «Система сопровождения педагогов ДОУ по формированию РППС в соответствии с требованиями ФГОС ДО» (24,25,27.04.2017г., МДОУ № 70)

· - «Региональный этап XV Международной ярмарки социально-педагогических инноваций» г. Ростов (08.12.2016г. – Диплом победителя)

· - «XV Международная ярмарка социально-педагогический инноваций» г.Отрадный Самарская область (17-21.04.2017г. Грамота победителя).
3. Выпущены методические рекомендации «Современный подход к проектированию развивающей предметно-пространственной среды в дошкольной образовательной организации» (бумажный и электронный ресурс с присвоение библиотечного номера и с приложением видеоролика).
Заведующий МДОУ «Детский сад № 25» _____________________ В.П. Лохматикова

Заведующий МДОУ «Детский сад № 70» _____________________ М.В. Жидкова
Заведующий МДОУ «Детский сад № 106» _____________________ М.В. Михайлова
10.05.2017г.
